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ETICA EMPRESARIAL GHU-EEM-PL-001 

POLÍTICA ANTICORRUPCIÓN 
VERSIÓN: 3 

FECHA: 12/DIC/2023 

 

 

 

TEXTILES LAFAYETTE S.A.S., reconociendo la importancia de sus valores éticos y los de 
sus colaboradores, está comprometida con el cumplimiento de los requisitos vigentes 
legalmente aplicables frente a la corrupción y el soborno trasnacional en sus operaciones 

y en las de sus sociedades subordinadas en todas las geografías. 

 

La Organización tiene “Tolerancia Cero” con cualquier conducta que infrinja los principios 
éticos, de respeto, justicia, equidad, honestidad, responsabilidad y legalidad que pudiese 

ser considerada corrupta o llegar a incurrir en soborno. 

 

Esta Política complementa el Código de Ética y Conducta y deriva en el siguiente 
objetivo. 

 

 
• Prohibir estrictamente la corrupción y el soborno en cualquier forma, incluyendo 

de forma directa o indirecta a través de cualquier intermediario u otro tercero, ya 

sea en relación con un funcionario público o una persona privada y fomentar los 
valores éticos en el actuar de todos los colaboradores de la Organización. 

 

 

El incumplimiento parcial o total de esta Política conlleva a la imposición de sanciones 
administrativas o penales por parte de diversas autoridades de control nacionales o 
internacionales, como también a las sanciones disciplinarias establecidas por la 
organización en el reglamento interno de trabajo y la terminación de su contrato laboral. 

 
 

 

 
 

 

 
 

GUSTAVO CORREALES RIVAS 

Representante Legal 
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CONTROL DE CAMBIOS 
 

VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN 

2 19/JUL/2022 
Se incluyen nuevos lineamientos de acuerdo con la nueva circular 
jurídica. 

3 12/DIC/2023 Se actualiza versión y fechas del documento. 

 
ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

 

 

 
Nombre: Fredy Alexander 

Villarraga Salcedo 

Cargo: INGENIERO DE 

PROCESOS 

Fecha: 12/DIC/2023 

 

 

 
Nombre: Natalia Veruzka Del 

Valle Pinzon 

Cargo: DIRECTOR DE 

PROCESOS & SIG 

Fecha: 12/DIC/2023 

 

 

 
Nombre: Gustavo Correales 

Rivas 

Cargo: GERENTE 

EJECUTIVO 

Fecha: 12/DIC/2023 

 


