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GESTIÓN AMBIENTAL  GMA-AMB-PL-001  

 POLITICA DE GESTIÓN AMBIENTAL  
VERSIÓN: 5 

FECHA: 29/MAY/2023 

 

TEXTILES LAFAYETTE S.A.S., como fabricante de telas para el mercado nacional e 

internacional, basado en su compromiso social y ambiental, incluidos en los lineamientos 

de sostenibilidad, promoviendo mecanismos de reducción de la huella de carbono, 

enfocado siempre por la preservación y conservación del ambiente por medio de la 

identificación, valoración, priorización e intervención de los riesgos presentes que generan 

la actividad industrial, se fundamenta y asegura su desempeño bajo los siguientes 

principios: 

 

 

 Cumplir con los requisitos legales en relación con los grupos de interés y los aspectos 

ambientales asociados al proceso productivo de la empresa, controlando sus 
impactos significativos generados hacia el ambiente. 
 

 Monitorear el consumo de los recursos ambientales necesarios en el proceso 

productivo, aprovechándolos de la manera más eficiente y de forma responsable.  
 

 Implementar estrategias que contribuyan a la reducción en la generación de 
residuos peligrosos y ordinarios, maximizando los residuos aprovechables por medio 

de la correcta separación en la fuente.  
 

 Promover la económica circular y controlar la generación de emisiones de huella de 

carbono enfocados en los objetivos del desarrollo sostenible al interior de la 
empresa.  
 

 Mejorar continuamente el Sistema de Gestión Ambiental para mitigar todos los 

aspectos, impactos y riesgos ambientales. 
 

 

 Promover y fortalecer programas de sensibilización y capacitación en educación y 
cultura ambiental a todo el personal de la empresa. 
 

 

 
 

_________________________ 

GUSTAVO CORREALES 
Representante Legal 
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CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN 

2 19/feb/2018 Se crea la política ambiental. 

3 06/JUN/2019 

Se actualiza la Política de Gestión Ambiental, incluyendo la 

intervención de la identificación, valoración y priorización de los 

riesgos presentes en las operaciones. 

Se incluye el objetivo de implementar estrategias que contribuyan a 

la reducción de la generación de residuos peligrosos y ordinarios. 

4 06/MAY/2022 

Se revisa la redacción de los principios 1 y 2, se elimina el principio 

4 ya que en el primer principio se habla de cumplimiento legal de los 

grupos de interés. 

5 29/MAY/2023 

Se actualiza la política de Gestión Ambiental incluyendo mecanismos 

de reducción de la huella de carbono. Adicional se incluye el principio 

número 4 donde se habla de economía circular y huella de carbono. 
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